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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRAGCAO - PPAD
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO MESTRADO E DOUTORADO
EDITAL N°024/2018

A reitora da UNIVERSIDADE DA AMAZONIA torna publico o Edital para inscricbes ao
Processo Seletivo a0 MESTRADO E DOUTORADO DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM ADMINISTRACAO, recomendado pela Coordenacio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, na forma e condices estabelecidas
a sequir:

I - DO PROGRAMA, OBJETIVOS, ESTRUTURA CURRICULAR E
FUNCIONAMENTO.

1.1- O Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo (PPAD) concentra-se na area de
GESTAO ESTRATEGICA PARA SUSTENTABILIDADE com foco nos estudos de
teorias organizacionais e de estratégia e suas interfaces com o desenvolvimento
sustentavel. O mesmo possui duas linhas de pesquisa: (1) Gestdo Organizacional e (2)
Gestéo do Desenvolvimento

1.1.1. - A Linha de Gestao Organizacional tem como objetivo abordar o estudo das interfaces
entre as teorias organizacionais, a gestdo estratégica e a sustentabilidade nas organizagdes. A
multidisciplinariedade de abordagens teérico-metodologicas que direcionam as investigacoes,
nesta linha, abrange, entre outros, 0s seguintes temas:

a) Gestdo Estratégica;

b) Responsabilidade Social e Ambiental,

c) Estratégia e Analise Organizacional,

d) Marketing e Sustentabilidade;

e) Inovacao para Sustentabilidade.

1.1.2- A Linha de Gestdo do Desenvolvimento tem como objeto o estudo das interfaces entre
as teorias de desenvolvimento e as politicas de gestdo de desenvolvimento sustentavel em
diversos tipos de ambientes de negdcios e sistemas interorganizacionais. As investigacdes,
nesta linha, abrangem, entre outros, os seguintes temas:

a) Gestdo Social e Governanca;

b) Gestéo de Cadeias de Producéo;

c¢) Cooperacdo, Inovacdo e Competitividade;

d) Cidades Inteligentes e Solidarias

e) Desenvolvimento Local,

) Gestéo de Programas e Politicas;

g) Gestdo da Educacéo, Ciéncia e Tecnologia para o Desenvolvimento.

1.2- Objetivos do Programa:
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1.2.1- Produzir conhecimentos cientificos sobre estratégias e gestdo das organiza¢des em suas
interfaces com a gestdo do desenvolvimento territorial sustentavel;

1.2.2- Formar pesquisadores em administragdo com competéncia para examinar problematicas
cientificas das organizacbes contemporaneas dentro dos diferentes contextos do
desenvolvimento das sociedades e territorios, em particular da Amazénia brasileira;

1.2.3- Qualificar docentes com alto nivel de conhecimento sobre as teorias de estratégia,
administracdo das organizagdes e gestdo do desenvolvimento territorial sustentivel para
atuacdo critica e reflexiva em seu campo de atuacéo;

1.2.4- Capacitar profissionais que atuam ou venham atuar no campo da politica e da gestdo de
programas e de acles publicas;

1.2.5- Promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades na formacdo de
profissionais da iniciativa privada, de organizacdes ndo governamentais e do terceiro setor,
para reflexdo critica e para a gestdo de organizacdes, programas e projetos institucionais no
contexto da responsabilidade social e ambiental;

1.2.6- Contribuir para o avango das fronteiras do conhecimento cientifico, tecnoldgico e de
inovacdo nas questBes inter-relacionadas sobre organizacdo, sociedade, meio ambiente e
desenvolvimento territorial sustentavel.

1.2- A estrutura curricular do Mestrado esta organizada pelo sistema de créditos e tem
duracdo de 04 (quatro) semestres letivos. O Doutorado, também organizado pelo
sistema de créditos, tem duracdo de 08 (oito) semestres letivos.

1.3- A carga horéria total do Mestrado é de 885 (oitocentos e oitenta e cinco) horas de
atividades académicas, correspondentes a 60 (sessenta) creditos. A carga horaria total do
Doutorado é de 1.080 (um mil e oitenta) horas de atividades académicas, correspondentes a
78 (setenta e oito) créditos.

1.5- Os componentes curriculares do Programa, com as disciplinas obrigatorias e disciplinas
eletivas ofertadas, constam no Quadro abaixo:

Componentes Curriculares CH | CR | Mestrado | Doutorado
Teoria Organizacional e Estratégia | 30 |2 Obrigatoria | Eletiva
Teoria Organizacional e Estratégia Il 30 |2 Obrigatoria | Eletiva
Metodologia da Pesquisa Qualitativa 30 |2 Obrigatoria | Eletiva
Métodos Quantitativos de Pesquisa 30 |2 Obrigatoria | Eletiva
Construcdo da Pesquisa Cientifica 30 |2 Obrigatoria | Eletiva
Organizagdes, Desenvolvimento e Sustentabilidade |30 |2 Obrigatoria | Eletiva
Seminarios de Pesquisa 30 |2 Obrigatoria | Obrigatoria
Tépicos Avangados em Métodos Quantitativos 30 |2 Eletiva Obrigatoria
Tépicos Avangados em Métodos Qualitativos 30 |2 Eletiva Obrigatoria
Fundamentos  Epistemoldgicos dos  Estudos | 30 | 2 Eletiva Obrigatoria
Organizacionais

Seminarios de Pesquisa Doutoral | 30 (2 |- Obrigatdria
Seminarios de Pesquisa Doutoral 11 30 (2 |- Obrigatdria
Estratégia Organizacional 30 |2 Eletiva Obrigatoria
Docéncia do Ensino Superior em Administragao 30 (2 Eletiva Eletiva
Regulacgéo, OrganizacOes e Sustentabilidade 30 |2 Eletiva Eletiva
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Linha de Pesquisa: Gestdo Organizacional

Inovacdo Tecnoldgica e Competitividade 30 |2 Eletiva Eletiva
Aprendizagem organizacional e gestio do |30 |2 Eletiva Eletiva
conhecimento

Cultura Organizacional, Etica e Sociedade 30 |2 Eletiva Eletiva
Topicos Avangados em Gestdo Organizacional | 30 |2 Eletiva Eletiva
Topicos Avancados em Gestdo Organizacional 11 30 |2 Eletiva Eletiva
Topicos Avancados em Gestdo Organizacional 111 30 |2 Eletiva Eletiva
Processo Estratégico e Estratégia como pratica 30 (2 Eletiva Eletiva
Marketing, Tecnologia e Sustentabilidade 30 |2 Eletiva Eletiva
Gestdo Socioambiental Empresarial 30 |2 Eletiva Eletiva
Governanca de Cadeias de Suprimento 30 |2 Eletiva Eletiva
OrganizagOes, Gestdo e Financas 30 |2 Eletiva Eletiva
Desenho da pesquisa: Desenvolvimento de Pesquisa | 30 | 2 Eletiva Eletiva
Aplicada

Aglomerac¢des Empresariais e Competitividade 30 |2 Eletiva Eletiva
Teoria Baseada em Recursos (TBR) e a |30 |2 Eletiva Eletiva
Heterogeneidade das empresas

Linha de Pesquisa: Gestdo do Desenvolvimento

Gestéo do Desenvolvimento Local 30 |2 Eletiva Eletiva
Mercado, Cooperacdo e Meio Ambiente 30 |2 Eletiva Eletiva
Sistemas de Inovacdo e Sustentabilidade 30 |2 Eletiva Eletiva
Gestdo Social e Relagdes Estado-Sociedade Civil 30 |2 Eletiva Eletiva
Economia Ambiental e dos Recursos Naturais 30 (2 Eletiva Eletiva
Organizac@es publicas e Gestdo Participativa 30 |2 Eletiva Eletiva
Planejamento do Desenvolvimento 30 |2 Eletiva Eletiva
Processo Decisorio e Desenvolvimento Sustentavel | 30 |2 Eletiva Eletiva
Histéria e Fundamentos epistemolégicos do |30 |2 Eletiva Eletiva
Desenvolvimento

Tépicos Avancados em Gestdo do |30 |2 Eletiva Eletiva
Desenvolvimento |

Tépicos Avancados em Gestdo do |30 |2 Eletiva Eletiva
Desenvolvimento Il

Tépicos Avancados em Gestao do |30 |2 Eletiva Eletiva
Desenvolvimento 1l

Dissertacdo / Tese

Elaboragéo e Defesa da Dissertacéo 435130 | ---
Elaboragéo e Defesa da Tese 630 | 48 | ----

1.6- Além das disciplinas obrigatdrias e eletivas, o aluno podera desenvolver atividades em
dois componentes curriculares especiais, a seguir identificados:

a) Estagio em Docéncia, com Carga Horaria de 60 horas, correspondentes a 04 créditos,
destinado a proporcionar ao aluno bolsista do mestrado e doutorado, a possibilidade de
cumprir exigéncia do 6rgdo de fomento a pesquisa e a pos-graduagdo, assim como, a
oportunidade de capacitar-se para o exercicio de atividades correlatas a docéncia,
relacionadas a area de Administragéo;
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b) Estagio em Pesquisa, com Carga Horéria de 60 horas para o Mestrado e 120 horas para
0 Doutorado, correspondentes a 04 e 08 creditos respectivamente, destinado a
proporcionar ao aluno, a oportunidade de aprofundar e colocar em prética 0s
conhecimentos relativos a metodologia de pesquisa e de desenvolver a sua dissertagéo /
tese, atuando no grupo de pesquisa de seu orientador.

1.7. Funcionamento do Programa

1.7.1 O Programa é ofertado na modalidade de ensino presencial, em regime semestral.

1.7.2 As disciplinas terdo a duracdo de um bimestre, formado por 08 (oito) encontros de 4
(quatro) horas cada, sendo 2 (dois) encontros semanais realizados em semanas alternadas.

1.7.3 As aulas serdo ministradas, de segunda a sexta-feira, de acordo com o calendario de
aulas estabelecido pelo Programa, podendo oferecer disciplinas no periodo vespertino e
noturno.

1.7.4 Durante o desenvolvimento das atividades do Programa poderdo ser realizadas pesquisas
de campo e visitas técnicas a empresas, instituicGes e projetos de relevante interesse
académico e cientifico, considerando as linhas de pesquisa.

1.7.5 As atividades de pesquisa e de orientacdo serdo desenvolvidas no Nucleo de Estudos e
Pesquisas da Universidade e/ou nos Laboratorios da Instituicao.

1.7.6 Os alunos poderdo realizar estagio e cursar disciplinas em outros programas stricto
sensu, no Brasil e no exterior, mediante aprovacdo do orientador e do coordenador de curso,
e/ou convénios celebrados entre a UNAMA e as instituicdes que ofertam os referidos
programas.

Il — DAS VAGAS POR LINHAS DE PESQUISA

2.1- Estdo sendo ofertadas, neste Processo Seletivo, vinte (20) vagas para o Mestrado e 10
vagas para o Doutorado:

2.1.1. 20 (vinte) vagas para o Mestrado, sendo dez (10) vagas a linha de pesquisa Gestdo
Organizacional (GO) e dez (10) vagas a Gestdo do Desenvolvimento (GD).

2.1.2. 10 (dez) vagas para o doutorado, sendo 05 (cinco) vagas a linha de pesquisa Gestdo
Organizacional (GO) e 05 (cinco) vagas a linha Gestdo do Desenvolvimento (GO).

2.2- As vagas ofertadas para mestrado e doutorado serdo distribuidas entre os professores
orientadores a seguir apresentados, conforme indicado nos parénteses:

2.4.1- Linha Gestédo Organizacional
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e Cyntia Meireles de Oliveira, Doutora em Ciéncias Agrarias, UFRA, Belém, Brasil
(Mestrado e Doutorado).
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e Emilio José Montero Arruda Filho, Doutor em Marketing para Estratégia de
Empresas, Universita Degli Studi di Bergamo, Italia (Mestrado e Doutorado).

e Everaldo Marcelo Souza da Costa, Doutor em Administracdo pela Universidade da
Amazonia, Brasil (Mestrado)

e Fernando Antbnio Colares Palacios, Doutor em Administracdo pela Faculdade de
Economia, Administragdo e Contabilidade — USP, S&o Paulo, Brasil (Mestrado e
Doutorado).

e Sérgio Castro Gomes, Doutor em Economia Aplicada, Universidade Federal de
Vicosa, Minas Gerais, Brasil (Mestrado e Doutorado).

2.4.2- Linha Gestao do Desenvolvimento

e Ana Maria de Albuquerque Vasconcellos, Doutora em Estudos do Desenvolvimento,
University of Wales Swansea, Reino Unido (Mestrado e Doutorado).

» Fabricio Quadros Borges, Doutor em Desenvolvimento Socioambiental, UFPA, Par4,
Brasil (Mestrado e Doutorado).

e Luciana Rodrigues Ferreira, Doutora em Educacdo, Universidade Federal de S&o
Carlos, UFSCA (Mestrado).

» Mario Vasconcellos Sobrinho, Doutor em Estudos do Desenvolvimento, University of
Wales Swansea, Reino Unido (Mestrado e Doutorado).

+ Mauro Margalho Coutinho, Doutorado em Engenharia Elétrica, Universidade Federal
do Para. (Mestrado)

2.3- As vagas eventualmente ndo preenchidas em uma linha de pesquisa poderdo ser
remanejadas para a outra linha, a critério da Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo do
Programa.

I11 - DAS INSCRICOES

3.1- A selecdo do Mestrado em Administracdo destina-se aos portadores de diploma de Curso
Superior de Graduacdo, em qualquer area de conhecimento, que atuam ou desejam atuar no
campo da Administracdo, na docéncia, na pesquisa e/ou na gestdo de organizagdes publicas e
privadas.

3.2- A selecdo do Doutorado em Administracdo destina-se aos portadores de diploma de
Mestrado, em qualquer area de conhecimento, que atuam ou desejam atuar no campo da
Administracdo, na docéncia, na pesquisa e/ou na gestao de organizacgdes publicas e privadas.

3.1.1- Excepcionalmente, admitir-se-4 inscrigdo de candidato que esteja concluindo o curso de
graduacdo (para os candidatos ao mestrado) ou o curso de mestrado (para os candidatos ao
doutorado), em qualquer &rea de conhecimento, desde que apresente declara¢éo da Instituicdo
de Ensino Superior de que é provavel concluinte e que sera diplomado até 28 de Fevereiro de
2019. Para fins de matricula, esse candidato devera apresentar diploma ou outro documento
comprobatdrio de concluséo do curso conforme indicado na declaragéo supra.
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3.3 - As inscricBes deverdo ser feitas exclusivamente pela internet através do portal de
inscri¢des no site da Universidade da Amazonia no seguinte sitio: https://pos.unama.br/stricto/

3.4- Para efetivar a inscricdo, o candidato devera (a) preencher o formulario disposto no sitio,
(b) recolher o valor de R$100,00 (Cem Reais) por via de boleto bancério gerado pelo sistema
de inscricdo e (c) postar a documentacdo necessaria descrita no item 3.5, respeitando as datas
limites dispostas no calendario apresentado no item V1 deste Edital.

3.5 — Documentagdo necessaria: Os documentos necessarios para inscricdo e que deverdo
estar em formato PDF para postar no sistema de inscri¢éo sao:
a) Documento de identificacdo pessoal: RG, Carteira de Habilitagdo ou outro
documento equivalente. Para candidato estrangeiro, copia do passaporte e do visto
valido;
b) Comprovante de residéncia;
C) Carta de IntengOes para realizar o curso destacando 0s interesses pessoais e 0
histdrico e interesses profissionais;
d) Comprovante de capacidade de entendimento e interpretagdo de texto em
idioma estrangeiro (Inglés), se possuir (Vide Item 5.10 do Edital);
e) Pré-projeto de pesquisa para dissertacdo/tese;

f) Carta de disponibilidade de horarios para realizar o curso (Ver Item 1.7.3 do
Edital);

9) Diploma do curso de graduacao (frente e verso);

h) Diploma do curso de mestrado para os candidatos ao doutorado (frente e
Verso);

) Historico do curso de graduacao;

J) Historico do curso de mestrado para os candidatos ao doutorado;

k) Curriculo vitae gerado na Plataforma Lattes do CNPq;

)} Formulério de inscricdao preenchido no proprio site;

m) Comprovante do recolhimento da taxa de inscricao;

3.5.1- Para candidato estrangeiro, o(s) diploma(s) e histdrico(s) de curso deverdo estar
devidamente visados pelo Consulado Brasileiro sediado no pais de origem.

3.5.2- Todos os documentos postados no sistema pelos candidatos passardo pelo processo
de homologac&o das inscri¢fes e que é de carater eliminatorio;

3.5.3- Em nenhuma hipOtese haverd devolucdo de recursos nas inscricdes nao
homologadas por falta de documentacdo comprobat6ria ou por postagem fora dos
prazos estabelecidos.

IV- HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES (Carater Eliminatorio) - ETAPA 1

4.1- A homologacao das inscricdes dar-se-a4 pela validacdo dos documentos requeridos no
item 3.5 bem como da confirmacdo de pagamento do boleto bancério junto ao agente
financeiro responsavel pelo recebimento;

4.2- Somente serdo aceitos diplomas e histéricos de curso de graduacdo expedidos por
instituicOes regulares perante o Ministério de Educacao;

4.3- Somente serdo aceitos diplomas e historicos de curso de mestrado expedidos por
programas recomendados e/ou reconhecidos pela CAPES/MEC;
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4.4- No caso de diploma e historico (graduacdo e/ou mestrado) expedidos por instituicdo
estrangeira, somente serdo aceitos quando devidamente reconhecidos e/ou revalidados por
instituicdo educacional brasileira, conforme estabelece a legislagdo vigente.

4.5- Somente os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas estardo aptos para
participar das demais etapas do processo seletivo

V - PROCESSO SELETIVO: ETAPAS 2e 3

5.1- O processo seletivo dar-se-4 em duas Etapas que sdo ao mesmo tempo eliminatorias e
classificatdrias e sdo compostas por:

5.1.1- Etapa 2: (a) prova de conhecimentos especificos; (b) prova de capacidade de
entendimento e interpretacdo de texto em idioma estrangeiro;

5.1.2- Etapa 3: analise documental (curriculo e histérico) e entrevista individual.

5.2- Candidatos que tiverem realizado Teste ANPAD nos ultimos dois (2) anos e tenham
obtido pontuacdo igual ou superior a 300 (trezentos pontos) sera automaticamente
considerado aprovado na Etapas 2, devendo seguir diretamente para a Etapa 3. A nota a ser
atribuida pela Comisséo de Selecdo variara de 07 (sete) a 10 (dez) pontos de acordo com a
pontuacéo obtida no Teste ANPAD.

ETAPA 2:
(A)PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5.3- A prova de conhecimentos especificos tem carater eliminatorio e serd composta pela
realizacdo de dois textos dissertativos que busquem responder duas questdes propostas com
base na bibliografia indicada no item 6.1.1;

5.4- As questBes propostas serdo vinculadas as linhas de pesquisa a qual o candidato concorre;

5.5- E de responsabilidade do candidato indicar na prova a que linha de pesquisa e questdes a
ela vinculadas esta respondendo;

5.6- Na analise da prova, os avaliadores atribuirdo notas de variarao de zero a dez;

5.7- Para obter aprovacao na prova de conhecimentos especificos o candidato devera obter 7,0
(sete) como nota minima;

5.8- Os itens de avaliagéo serdo: (a) nivel de conhecimento, (b) capacidade de compreenséo e
interpretagdo textual; (c) capacidade de sintese; (d) estruturacdo e coesdo na producdo do
texto;

5.9- As provas néo serdo identificadas nominalmente;
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5.10- O resultado da Etapa 2 seré divulgado no sitio do Programa que habilitard os aprovados
a fazerem parte da Etapa 3.

a) Textos da Linha de Pesquisa “Gestao Organizacional”:

ALMEIDA JUNIOR, A. R. A; GOMES, H. L. R. M. Gestdo ambiental e interesses
corporativos: imagem ambiental ou novas relagcbes com o ambiente? Ambiente & Sociedade.
Séo Paulo, v. XV, n. 1, p. 157-177, jan-abr. 2012.http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S1414-
753X2012000100011&script=sci_abstract&ting=pt

ARRUDA FILHO, Emilio J. M.; GAMMARANQO, Igor J. L. P. For every “game over” there
is a “play again”: Analysis of user preferences regarding 7th- and 8th-generation video games
consoles. Journal of High Technology Management Research, n.29, pp 46-56, 2018.
http://www6.unama.br/ppad/attachments/article/129/Arruda%20Filho_Gammarano_HIGTEC
2018 For%20every%20%E2%80%9Cgame%200ver%E2%80%9D%20there%20is%20a%2
0%E2%80%9Cplay%20again%E2%80%9D.pdf

MARIOTTO, Fébio, L. Mobilizando estratégias emergentes. Revista de Administracdo de
Empresas, n.2 v.43, pp. 78-93, 2003. http://www.scielo.br/pdf/rae/v43n2/v43n2a06.pdf

TONDOLO, V. A. G. & BITENCOURT, C. C. Compreendendo as Capacidades Dindmicas a
partir dos seus Antecedentes, Processos e Resultados. Brazilian Busines Review. v11. n.5 pp.
124- 147, 2014. http://www.bbronline.com.br/index.php/bbr/article/view/198/301

b) Textos da Linha de Pesquisa “Gestao do Desenvolvimento”:

ALPERSTEDT NETO, Carlos Augusto; ROLT, Carlos Roberto de; ALPERSTEDT, Graziela
Dias. Acessibilidade e Tecnologia na Construcdo da Cidade Inteligente. Revista de
Administracdo Contemporanea, Curitiba, v. 22, n. 2, p. 291-310, abr. 2018 . Disponivel
em

http://dx.doi.org/10.1590/1982-7849rac2018170295

CANCADO, A. C.; TENORIO, F. G.; PEREIRA, J. R. Gestdo social: reflexdes tedricas e
conceituais. Cadernos EBAPE.BR, Rio de Janeiro , v. 9,n. 3,p. 681-703, Sept. 2011.
Disponivel em:

http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S1679-
39512011000300002&script=sci_abstract&ting=pt

SILVA, Andréa F.; SOUSA, Janaildo, S. de; ARAUJO, Jair A. Evidéncias sobre a Pobreza na
Regido Norte do Brasil. Revista de Administragédo Publica. v51. n.2. pp. 219-239, 2017.
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0034-
76122017000200219&script=sci_abstract&tlng=pt

VASCONCELLOS, A. M. A.;VASCONCELLOS SOBRINHO, MARIO . Institutional
Development for Good Governance: the role of intermediary NGOs in Para state, Amazonia.
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Revista de Administracdo Publica (Impresso), v. 49, p. 793-815, 2015.
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-76122015000300793
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(B) PROVA DE CAPACIDADE DE ENTENDIMENTO E INTERPRETACAO
DE TEXTO EM IDIOMA ESTRANGEIRO (INGLES)

5.11 — Para efeitos de comprovacdo de capacidade de entendimento e interpretacdo de texto
em idioma estrangeiro (Inglés), o candidato pode anexar na plataforma de inscricdo
comprovante de proficiéncia nos seguintes testes e pontuacao:

(@) TOEFL (Test of English as a Foreign Language): pontuacdo minima de 500 (quinhentos)
pontos no teste, 180 (cento e oitenta) pontos por computador;

(b) IELTS (International English Language Test System): pontuacdo minima de 6,0 (seis)
pontos;

(c) IBT: pontuacdo minima de 72 (setenta e dois pontos);
(d) Teste de inglés da ANPAD: aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento);

(e) Certificado de Exame Proficiéncia realizada por Universidades Publicas ou Privada
reconhecida pelo MEC.

5.12- Os candidatos que ndo possuem os certificados listados no item 5.11 deveréo realizar o
teste de entendimento e interpretacdo de texto de inglés a ser aplicado pela Universidade da
Amazobnia no dia e horario disposto no item VII (cronograma geral);

5.13- Para efeitos de aprovacao no teste aplicado pela Universidade da Amazoénia o candidato
deve obter 7,0 (sete) como nota minima.

ETAPA3: AVALIACAO DO DESEMPENHO GLOBAL: ENTREVISTAE
ANALISE DOCUMENTAL (Carater Classificatério)

5.14- A entrevista e a analise documental compdem a Etapa 3 “Avaliacdo de Desempenho
Global” disposto no Cronograma Geral,;

5.15- Somente fardo parte dessa Etapa os aprovados na Etapa 2;

5.16- As entrevistas serdo realizadas na UNAMA, Campus Alcindo Cacela, Bloco E — 4°
andar, Sala 401. Estas versardo sobre as experiéncias académico-cientificas do candidato e
ainda sobre o pre-projeto de pesquisa apresentado pelo candidato. As datas das entrevistas
serdo disponibilizadas no site do PPAD junto com o resultado da Etapa 2;

5.17- O pré-projeto de pesquisa deve ser elaborado segundo as instru¢des contidas no
ANEXO 1 do presente edital e serd avaliado com base nos seguintes critérios: nivel de
argumentacao para justificar o estudo proposto; capacidade para contextualizar o problema de
pesquisa; coeréncia dos objetivos em relacdo ao objeto de investigacéo; nivel de abordagem
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da base tedrica; nivel de pertinéncia e atualidade das referéncias bibliograficas; e observancia
as normas da ABNT,;
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5.18- Apds a selecdo, os pré-projetos dos candidatos selecionados serdo, necessariamente,
adaptados aos grupos de pesquisas existentes no Programa.

5.19- Na Entrevista serdo considerados o0s seguintes critérios: clareza, objetividade e
seguranca na exposi¢do de ideias, argumentos ou justificativas, revelando dominio do tema do
Projeto de Dissertacdo / Tese e sua adequacdo a linha de pesquisa escolhida; capacidade de
expressao e reflexdo na abordagem de conceitos, teorias e métodos cientificos;

5.20- Seréa eliminado do Processo Seletivo o candidato que faltar a Entrevista, qualquer que
seja a razdo invocada para essa auséncia.

5.21- A analise do curriculo vitae do candidato priorizara a publicacdo de artigos em revistas
cientificas qualificadas pela CAPES e/ou de trabalhos completos publicados em anais de
congressos ou similares.

5.22- O resultado final do Processo Seletivo serd conhecido no dia 22/02/2019 e sera
publicado no site da UNAMA (http://www6.unama.br/ppad).

VI — DA CLASSIFICACAO

6.1- A classificacdo final dos candidatos sera procedida de acordo com o numero de vagas
ofertadas para cada uma das categorias de candidato, considerando, em ordem decrescente, a
somatoria das notas obtidas nas Etapas 2 e 3.

6.2- Na hipdtese de empate entre dois ou mais candidatos serdo obedecidos, sucessivamente
0s seguintes critérios de desempate:

a) maior nimero de pontos na Prova Discursiva/Dissertativa ou no Teste ANPAD;
b) maior nimero de pontos na avaliacdo do Projeto de Dissertacdo / Tese;

€) maior nimero de pontos na Entrevista.

VIl - DO CRONOGRAMA GERAL

ATIVIDADE PERIODO HORARIO LOCAL
InscrigBes 14/11/2018 a 10h as 20h
29/01/2019 (segunda a https://pos.unama.br/stricto/
sexta)
Prazo para emissdo do Boleto de 29/01/2019 10h as 20h
pagamento da taxa de inscri¢do (segunda a https://pos.unama.br/stricto/
sexta)
Prazo para submissdo da 04/02/2019 10h as 20h
documentagdo necessaria (segunda a https://pos.unama.br/stricto/
sexta)
ETAPA 1: homologagdo das 05 a 08/02/2019 https://pos.unama.br/stricto/
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inscrices
Resultado da Etapa 1 e convocacdo 09/02/2019 Até 3s 20 hs https://pos.unama.br/stricto/
para Etapa 2
Prova Discursiva 12/02/2019 19h as 22h PPAD, Sala 401/402,
ETAPA?2 4%ndar, Bloco E, Campus
Alcindo Cacela.
Teste de Inglés 13/02/2019 19h as 21h PPAD, Sala 401/402,
4%andar, Bloco E, Campus
Alcindo Cacela.
Resultado da Etapa 2 e convocacdo 15/02/2019 A partir das 18h wWww.unama.br/ppad
para Etapa 3
ETAPA 3: | Entrevistas 18 a 20/02/2019 18h as 22h PPAD, Sala 401/402,
Avaliacdo do 4%andar, Bloco E, Campus
desempenho Alcindo Cacela.
global PPAD, Sala 401/402,
Andlise 18 a 20/02/2019 18h as 22h 4°andar, Bloco E, Campus
documental Alcindo Cacela.
Iiniensfijll)tado da Etapa 3 (Resultado 22/02/2019 A partir das 18h WwWw.unama.br/ppad
Matricula 25/02 a 08/03/2019 Online https://pos.unama.br/stricto/
Inicio do curso 11/03/2019 18h PPAD
4° andar, Bloco E

VIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1- Os candidatos deverdo comparecer a todas as etapas do Processo Seletivo munidos de
documento oficial de identificacdo pessoal.

7.2- O Processo Seletivo serd coordenado por uma Comissdo Organizadora, constituida pelo
Pro-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Extensao e pelos Coordenadores do Programa.

7.3- A execucdo do Processo Seletivo ficard a cargo da Comissao de Sele¢do constituida pelo
Coordenador do Programa que a presidira, e por docentes permanentes do PPAD. As Bancas
Examinadoras serdo constituidas por, no minimo, 03 (trés) docentes.

7.4- Recursos impetrados por candidatos referentes ao resultado da Prova
Discursiva/Dissertativa ou ao Resultado Final deste Processo Seletivo, s6 serdo conhecidos se
protocolados na Central de Atendimento da UNAMA, no prazo maximo de 02 (dois) dias
subsequentes a data da publicacdo do ato questionado, desde que o impetrante instrua o
pedido com argumentos consistentes e fundamentados.

7.5- Concluidas todas as etapas do Processo Seletivo, a Comissdo Organizadora apresentara
relatorio final a Reitora, para que o resultado seja homologado e divulgado.

7.6- No ato da matricula, o candidato aprovado que tiver vinculo empregaticio, devera
apresentar documento comprobatério da disponibilidade declarada no processo de inscrigéo.

7.7- Os candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo poderdo utilizar os
resultados obtidos no referido Processo para pleitear bolsas de estudo ou taxas escolares do
Programa de Suporte a Pos-Graduacdo de Instituicdes de Ensino Particulares — PROSUP,
instituido pela CAPES, regulamentado pela Portaria N° 181, de 18 de dezembro de 2012,
desde que:

a)- efetuem matricula no Mestrado / Doutorado, no prazo estabelecido no cronograma deste
Edital.
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b)- atendam integralmente as normas e condi¢des estabelecidas na Portaria CAPES N° 181, de
18 de dezembro de 2012.

c)- ocorra a liberacdo pela CAPES, das bolsas de estudo e/ou das taxas escolares.

7.8 — As matriculas ocorrerdo no periodo entre 25/02 a 08/03/2019. Por ocasido da matricula o
candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Requerimento de matricula (formulario site -UNAMA);

b) Comprovante do pagamento da matricula;

c) Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais (formulario constante no sitio da
UNAMA);

d) Copia simples do RG;

e) Copia simples do CPF; ou documento que retina os dois registros simultaneamente;

f) Copia simples do comprovante de endereco;

9) Copia autenticada do diploma de graduacdo (frente e verso devidamente registrado
pelo 6rgdo competente).
h) 2 fotos recentes e 3 x 4.

Belém, 14 de novembro de 2018.

Profa. Maria Betania de Carvalho Fidalgo Arroyo
Reitora da Universidade da Amazonia
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ANEXO 1

O texto do Pré-Projeto de Dissertacdo / Tese deve ser elaborado usando fonte tipo Times
New Roman, tamanho 12 (doze), em papel tamanho A4, com espagamento entre linhas de 1,5
(um e meio), com margens esquerda, direita, superior e inferior de acordo com as normas da
ABNT com redacdo minima de 08 paginas (oito) e maxima de 10 (dez) paginas (incluindo
capa e referéncias bibliograficas), contendo os seguintes topicos:

a) TITULO do Projeto (abrangendo tema relacionado com a linha de pesquisa escolhida);
b) PROBLEMA de pesquisa (contextualizacdo tedrica para identificacdo do problema);

¢) JUSTIFICATIVA do Projeto (caracterizagdo do objeto de investigacdo, sua relevancia e
resultados esperados da pesquisa);

d) OBJETIVOS geral e especificos;
e) REFERENCIAL TEORICO;

f) METODOLOGIA;

g) RESULTADOS ESPERADOS;

h) REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS, utilizadas na elaboracéo do Projeto de Dissertagao /
Tese.
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